1. Akses menu dengan
®  https://hris.pdam-sby.go.id/kepegawaian/rekomendasi_pangkat
®  https://hris.pdam-sby.go.id/kepegawaian/rekomendasi_berkala
2. Pilih tanggal untuk melihat data

# Home / Kepegawa

Rekomendasi Kenaikan pangkat pegawai

REKOMENDASI KENAIKAN PANGKAT [ DATA BELUM APAAPA]
Fitur unsuk merekomendasikan jabatan pezawai

#Rekomendasi i Pengajuan

Torgecanggl| 07102025

Show| 10 v entries Search: Shaw / hide columns
(=] NP - NAMA BAGIAN PANGKAT TANGGAL TARGET TMT BERKALA TMT PANGKAT
Nip Nama Unit Pangiat Tanggal Targst YYYY-MU-DD I YYYY-MIM-DD
O  1osoiss2 Eko Yudha Prasetya Engineering Proses Bisnis Pelaksana 1 - 814 01-10-2025 01-07-2024 01-10-2021

O  tosoiss3 Fadilah Fajar Sa Logistik Peisksana | - B4 01-10-2025 01072024 0110
O  10s0is57 Kharisma Putu Sukanto Tata Usaha dan Hubungan Masyarakat Pelaksana i - B/4 01:10-2025 0-2024 01-10-2021
O 1360085 Mohammad Nurul Huda Personalia dan Keselamatan dan Staf Muda - C12 01-10-2025 01-10-2023 01-10-2021

Kesehatan Kerjs

O  tssotoss Marven Katamsi. 5.P. SH. MKn Subdi

uan Pengawasan Intemal Staf Madya - DI 01-10-2025 01-11-2024 01102021

O  1seoiosa Hery Murdianta, 5.Kam. Siscem Diszribusi Timur Staf Muda - €72 o1-10-2025 01-10-2023 01-10-2021
O  iseoiziz Daud Wirswan, ST. Perancanaan Proses dan Pemslinarasn StafMudal. Cr2 o1-10:2025 01032023 01-10-2021
O tssoiaee Adi Nugroho, SE. Hubungan Pelsngzan Staf Muda - C72 102025 01-03.2023 01102021
[ 1ssoiest Didfk Hariyanto Pemaiiharasn Produksi Staf Muda1-Cr2 01-10:2025 01-03:2023 01:10-2021
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Centang pegawai yang akan di ajukan lalu klik “ajukan”

PERINGATAN... Il

Apakah anda yakin ingin merekomendasikan 3 pegawai untuk naik pangkat?

4.  Pindah ke tab pengajuan untuk melihat hasil pengajuan.

W IOME / KEPEEEWEIAN | KEKOMENDAS! RENSIKEN PANZKAT PEEEWS!

REKOMENDASI KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI[ DATA BELUM MEMPENGARUHI APA APA ]

Fitur untuk merekomendasikan jabatan pegawai

# Rekomendasi Pengajuan
&3
Show 10 W entries Search: Show / hide columns
T™MT
TANGGAL ™7 ™T DASAR TANGGAL KATEGORI 1 NILAI KATEGORI 2 N
D NP - NAMA BAGIAN PANGKAT TARGET BERKALA PANGKAT GAJ SK DASAR GAJI SANKSI 1
[ 19301515 Widya Meilani Anggaran dan Kas Seaf Muda - 01102025 01072023 01-10:2021 ot03- 3 Tahun 2024 2023-MT 47345 z022MT ‘
Rochman, o 2024
AMd.
o 1.09.01548 Adi Nurfi Pemeliharaan Pelaksana | - 01-10-2025 01-10-2021 01-07- 136/BERKALA/2024 2023-MT 4478 2022-MT P
Kurniawan Praduksi B4 2024
m] 10801552 Eko Yudha Engineering Proses Pelaksana | - 01-10-2025 01-07-2024 10201 01-07- 116/BERKALA/2024 2023-MT 43942 2022-MT 4
Prasetya Bisnis. B4 2024
|:\ 1.09.01553 Fadilah Fajar Logistik Pelaksana | - 01-10-2025 01-07-2024 -10-2021 01-07- 165/BERKALA/2024 2023-MT 46828 2022-MT “
Santoso B4 2024
[0 10901557  Kharisma Pum Tata Usaha dan Pelsksana |- 01-102025 01:10-2024 -10-2021 oi-10- 19B/BERKALA/2024 2023-MT 4367 2022-MT a.
Sukanto Hubungan B4 2024

Masyarakat
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5.  Pilih data yang ingin di setujui lalu klik “setujui”. lalu isikan data no sk,tanggal sk,tmt, dan
keterangan. Setelah selesai klik “Simpan SK”, maka data akan di simpan dan di proses satu per
satu

Simpan data SK

NOSK: | testing
TGLSK: | 01-10-2025

TMT: | 01-10-2025

KETERANGAN: N5
5
Choose file
Mo NIP MAMA GOLOMNGAN MKG GAJI POKCK SIMPAN
BARU {tahun)
1 1.09.01515 | Widya Meilani Staf Muda |- 14 Rp 3.607.500,00 Belurn tersimp:
Rochman, A.Md. o2
2 1.09.01546 | Adi Nurfi Staf Muda - 1 Rp 3.252.900,00 Eelum-tél"slmpa'ﬁ'

Kurniawan o

3 1.09.01552 | Eko Yudha Staf Muda - 1 Rp 3.252.900,00 BElufh'tEl'slm'pH'n'
Prasetya (@3] b

Corprse | e [
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SP Kenaikan Pangkat

65.53% Q n

Kenaikan Pangkat 1 Oktober 2025 Ir. Kuswara,
ST

PETIKAN KEPUTUSAN DIREKSI PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM
SURYA SEMBADA KOTA SURABAYA
NOMOR: testing TS|
TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI PERUSAHAAN
PADA PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADA KOTA SURABAYA
DIREKS| PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADA KDTA SURABAYA

Menimbang dst
Mengingat dst
MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU Pegawai Perusahaan
1. NoUnt S}
2, Nama © Ir. Kuswara, S.T.
3. NIP : 1.06.01429
4. TempaiTanggal Lahir Surabaya, 24-03-1977
5. Pendidkan : SMA
6. PangkatGol./Ruang/TMT (Lama) Staf Muda | - C/2 (1 Oktober 2023)
7. Jabatan Manajer Senior Kelola Proyek Operasi
8. UnitKerja : Subdit Kelola Proyek Operasi
Diberikan kenaikan pangkat :
9. PangkatGol Ruang : staf- 03
10. Masa Kerja Golongan 20 Tahun 3 Bulan
1. Gaji pokok baru Rp. 3.760.100,00
(Tiga juta fujuh ratus enam puluh ribu
seratus rupiah)
KEDUA Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 1 Oktaber 2025
Ditetapkan di Surabaya
Padatanggal ;1 Okiober 2025
Untuk petikan yang sah Direksi Pefusahaan Daerah Aif Minum
sesuai dengan aslinya Surya Sembada Kota Surabaya
MANAJER SENIOR KELOLA SUMBER
DAY MARGEIA DIREKTUR UTAMA
M. Nuh Anton Besari Ir. Arief Wisnu Cahyona, S.T.

NIP.1.98.01194



