PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM

Lo SURYA SEMBADA
9 KOTA SURABAYA

KEPUTUSAN DIREKSI
PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADA KOTA SURABAYA
NOMOR : 16 TAHUN 2025

TENTANG
PENUNJUKAN TIM SAFETY OFFICER TAHUN 2025
DIREKSI PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADAKOTA SURABAYA,

Menimbang : a.bahwa sehubungan dengan perlunya penerapan Sistem
Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) dan
peningkatan Sistem Manajemen Keselamatan & Kesehatan Kerja
(SMK3) di lingkungan perusahaan;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan di atas, maka perlu menunjuk
personel Tim Safety Officer Tahun 2025 yang pelaksanaannya
ditetapkan dengan Keputusan Direksi.

—

Mengingat . Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja;

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah sebagaimana telah diubah dalam Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2007 tentang
Organ dan Kepegawaian Perusahaan Daerah Air Minum;

5. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 2 Tahun 2009 tentang
Perusahaan Daerah Air Minum sebagaimana telah diubah dalam
Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 13 Tahun 2014;

6. Peraturan Wali Kota Surabaya Nomor 29 Tahun 2011 tentang
Pengelolaan dan Penyediaan Air Minum Perusahaan Daerah Air
Minum Surya Sembada Kota Surabaya;

7. Peraturan Perusahaan Daerah Air Minum Surya Sembada Kota
Surabaya Nomor 07 Tahun 2023 tentang Struktur Organisasi dan
Tata Kerja (SOTK) Perusahaan Daerah Air Minum Surya Sembada
Kota Surabaya;

8. Peraturan Perusahaan Daerah Air Minum Surya Sembada Kota
Surabaya Nomor 18 Tahun 2023 tentang Tata Naskah Perusahaan
PDAM Surya Sembada Kota Surabaya.

MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU : Menunjuk dan menugaskan nama-nama yang tersebut dalam lampiran

Keputusan ini sebagai personel Tim Safety Officer Tahun 2025 PDAM
Surya Sembada Kota Surabaya.

KEDUA...

Kantor :
JI. Mayjen. Prof. Dr. Moestopo No. 2, Telp. 031-5039373, 5039676, Fax 031-5030100, Surabaya 60131 1ISO 9001
Website : www.pdam-sby.go.id Call Center : 0800 192 6666 (bebas pulsa) Layanan SMS/WA : 081.2331-6666 ISO/IEC 17025

: 2015
» 2017



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

: Tugas dan tanggung jawab Tim Safety Officer Tahun 2025 PDAM Surya

Sembada Kota Surabaya sebagaimana Diktum Kesatu adalah sebagai
berikut.

A.Tim Ahli K3
1.Melaksanakan safety induction;

2.Melaksanakan safety briefing, validasi kelengkapan K3 sesuai JSA,
dan inspeksi K3 minimal 1 kali atau 1 kali sebulan (untuk kontrak
pekerjaan yang lebih dari 1 bulan);

3.Persetujuan (approval) pada aplikasi K3 meliputi safety induction,
JSA, dan izin Kerja;

4.Memastikan kelengkapan berkas persyaratan Berita Acara K3 telah
sesuai sebelum diserahkan kepada tim K3;

5.Pengesahan Berita Acara K3;

6.Membuat laporan bulanan yang diserahkan kepada tim K3 maksimal
tanggal 5 setiap bulannya;

7.Berhak untuk menunda atau menghentikan pekerjaan apabila
ditemukan ketidaksesuaian terhadap penerapan K3.

B.Tim K3
1.Melakukan koordinasi terkait pelaksanaan kegiatan tim Ahli K3;
2.Pemantauan pelaksanaan kegiatan tim Ahli K3;
3.Apabila diperlukan, tim K3 dapat melakukan tugas-tugas tim Ahli K3;
4.Pengembangan aplikasi K3;
5.Koreksi kelengkapan berkas persyaratan Berita Acara K3;
6.Pembuatan dan pengesahan Berita Acara K3;

7.Membuat laporan bulanan kepada Direktur Utama terkait kegiatan
Tim Safety Officer,

8.Berhak untuk menunda atau menghentikan pekerjaan apabila
ditemukan ketidaksesuaian terhadap penerapan K3.

: Tim Safety Officer Tahun 2025 menyerahkan berkas laporan bulanan

kegiatan kepada Direktur Utama maksimal tanggal 10 setiap bulannya.

: Jangka waktu pelaksanaan kegiatan Tim Safety Officer Tahun 2025,

sampai dengan 31 Desember 2025.

: Semua biaya untuk pelaksanaan kegiatan Tim Safety Officer Tahun 2025

menggunakan Anggaran PDAM Surya Sembada Kota Surabaya.

KEENAM...



KEENAM : a. Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka Keputusan Direksi
Perusahaan Daerah Air Minum Surya Sembada Kota Surabaya
Nomor 136 Tahun 2024 tentang Penunjukan Tim Safety Officer Tahun
2024 PDAM Surya Sembada Kota Surabaya dinyatakan dicabut dan
tidak berlaku.

b. Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Surabaya
Pada tanggal : 20 Januari 2025
DIREKS|I PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM
SURYA SEMBADA KOTA SURABAYA,
DIREKTUR UTAMA,

ttd.

ARIEF WISNU CAHYONO

Salinan Sesuai Dengan Aslinya
a. n. Sekretaris Perusahaan

Manajer Hukum
W

iky Hendra Wardana, S.H.

NIP. 1.06.01373

Lampiran...



Lampiran

Keputusan Direksi

PDAM Surya Sembada Kota Surabaya
Nomor : 16 Tahun 2025

Tanggal : 20 Januari 2025

SUSUNAN PERSONEL TIM SAFETY OFFICER TAHUN 2025
PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADA KOTA SURABAYA
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—Riky Hendra Wardana, S.H.

Salinan Sesuai Dengan Aslinya
a. n. Sekretaris Perusahaan

Manajer Hukum

DIREKSI PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM
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